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Opis kursu (cele uczenia sig)

Celem kursu jest zapoznanie studentow z podstawowa wiedzg z dziedziny psychologii. Kurs
obejmuje wiedze o psychologii jako nauce empirycznej ijej narzedziach, najwazniejsze
koncepcje teoretyczne dyscypliny oraz ilustrujgce je wybrane badania empiryczne. Studenci
poznajg podstawowe pojecia psychologii zwigzane z problematykg poznawczg, emocjonalno-
motywacyjng, osobowosci oraz réznic indywidualnych.

Warunki wstepne

Wiedza -

Umiejetnosci -

Kursy -



Efekty uczenia sie

Wiedza

Umiejetnosci

Kompetencije
spoteczne

Odniesienie do efektow

Efekt uczenia sie dla kursu kierunkowych

WO01: Posiada wiedze na temat przedmiotu
zainteresowania psychologii i jej metodologii oraz K_wo01
podstawowg siatke pojeciowg dyscypliny.

WO02: Posiada podstawowg wiedze na temat podtoza K_wWo01
i przebiegu procesow psychicznych na réznych
poziomach ich opisu.

WO03: Zna przebieg proceséw uczenia sig, prawa K_wWo01
okreslajgce funkcjonowanie pamieci, podstawowe teorie

emocji i motywacji, a takze gtéwne koncepcje osobowosci

i temperamentu.

Efekt uczenia sie dla kursu CfEEENE OE S e

kierunkowych
U01 Potrafi oceni¢ oraz dokona¢ analizy zrodet K_U02
zawierajgcych opisy wynikow empirycznych i teorii
Z dziedziny psychologii.
U02 Potrafi wyjasnia¢ zachowanie ludzi w kategoriach K_U02
réznic indywidualnych, proceséw poznawczych i
motywacji.

U03 Potrafi wyjasni¢ podstawowe zagadnienia z zakresu | K_UO05
psychologii.

Efekt uczenia sie dla kursu Odn|e§|en|e do efektow
kierunkowych

K01 Jest sSwiadomy kwestii etycznych w dziatalnosci K_Ko01

naukowej i praktyce zawodowej psychologa.

K02 Uwzglednia ztozonos$¢ czynnikéw wptywajgcych na | K_K04
zachowanie cztowieka, w tym zaréwno biologicznych,
psychologicznych, jak i sytuacyjnych.

K03: Prowadzi dyskusje z poszanowaniem zdania K_KO03
innych, dobierajgc merytoryczne argumenty do
prezentowanych tresci.



Organizacja

Cwiczenia w grupach

Forma zajec Wykiad
(W)
K L S P E
Liczba godzin 30 30

Opis metod prowadzenia zaje¢

Wyktad z prezentacjg multimedialna.

Wyktad odbywa sie zdalnie za pomoca platformy Teams.

Cwiczenia obejmujg dyskusje na temat literatury obowigzkowej, demonstracje wybranych
efektéw psychologicznych, prace w grupach nad problemami zwigzanymi z omawianymi
zagadnieniami oraz prezentacje projektow grupowych.

Formy sprawdzania efektow uczenia sie
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Egzamin pisemny (test jednokrotnego wyboru) z tresci wyktadéw i literatury
obowigzkowej.

Ocena z éwiczen wystawiana jest na podstawie projektéw grupowych, krétkiego
referatu oraz udziatu w dyskusji.

Kryteria oceny

Uwagi Przedmiot kierunkowy na studiach stacjonarnych, jednolitych magisterskich,
kierunek: Psychologia

Tresci merytoryczne (wykaz tematow)

Wyktady

1. Charakter poznania naukowego. Podstawowe kierunki mysli psychologicznej.

2. Podstawy spostrzeganie - elementarne wrazenia zmystowe, progi percepcji bodzca, ztudzenia
percepciji i statos¢ spostrzegania.

3. Uwaga i Swiadomosc¢. Uwaga jako mechanizm selekcji bodZzcéw. Uwaga jako mechanizm
kontroli czynnosci. Istota, funkcje i rodzaje Swiadomosci.

4. Pamiecg, jej rodzaje i metody badania. Struktura, organizacja i funkcje pamieci roboczej,
semantycznej, epizodycznej i autobiograficzne;.

5. Warunkowanie klasyczne i instrumentalne. Uczenie sie poznawcze i spoteczne.

6. Rodzaje i funkcje myslenia. Rozwigzywanie problemoéw. Myslenie twércze.

7. Pojecie inteligencji. Koncepcje czynnikowe, koncepcje poznawcze, biologiczne podtoze
inteligenciji.

8. Proces nabywania jezyka. Poziomy funkcjonowania jezyka.

9. Funkcje procesu motywacyjnego. Klasyfikacja potrzeb.

10. Fizjologiczne i psychologiczne aspekty emocji. Klasyczne teorie emociji. Stres psychologiczny
- jego przyczyny i sposoby radzenia sobie.

11. Psychologia réznic indywidualnych. Pojecie temperamentu. Wybrane modele osobowosci.
12. Wywieranie wptywu przez grupy.

13. Podstawowe formy zaburzen i metody ich terapii. Psychologia a psychiatria.

14. Etyka prowadzenia badan naukowych i zastosowan psychologii.

15. Emocije i stres psychologiczny.

CWICZENIA

1. Psychologia jako nauka. Metody badawcze w psychologii.

2. Paradygmaty psychologii wspofczesnej i ich znaczenie.

3. Procesy poznawcze.

4. Podstawowe zagadnienia psychologii spotecznej.

5. Podstawowe teorie uczenia sie.

6. Myslenie i rozwigzywanie problemow.

7. Czym jest osobowos¢? Wymagania stawiane teorii osobowosci. Osobowo$¢ w ujeciu
klasycznej psychoanalizy.



8. Osobowos¢ w koncepcji Alfreda Adlera. Osobowos$¢ w koncepcji G.C. Junga. Rozwdj
osobowosci wedtug Erika H. Eriksona

9. Motywacja celowa, motywacja osiggnie¢.

10.Podejscia metodologiczne w badaniu emocji i motywaciji.

11.Praktyczne implikacje dla edukacji i terapii: rozwoj kompetencji emocjonalno-motywacyjnych.
12.Podstawy psychoterapii i rodzaje psychoterapii wspoétczesne;j

13.Cele psychoterapii psychodynamicznej analiza przeniesienia i przeciwprzeniesienia

14. Emocije i relacje spoteczne — perspektywa rozwojowa, psychodynamiczna i systemowa jako
komplementarne spojrzenia na funkcjonowanie dzieci i mtodziezy warunkach szkolnych i
pozaszkolnych.

15.Zaburzenia zachowania i emocji dzieci i mtodziezy a zaburzenia psychiczne u dorostych —
podobienstwa i réznice.
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Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta)

Wyktad 30

llos¢ godzin w kontakcie z Konwersatorium (éwiczenia, laboratorium itd.) 30
prowadzacymi

Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzacym | 1

llo$¢ godzin pracy studenta Lektura w ramach przygotowania do zaje¢ 25

bez kontaktu z

i Przygotowanie krotkiej pracy pisemnej lub referatu po
prowadzacymi

zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu

12



Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany

temat (praca w grupie) !
Przygotowanie do egzaminu 45
Ogotem bilans czasu pracy 150

llos¢ punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika 3]



